QL—GOJ‘hihg Borkina

EXAMEN DU B.E.P COMMERCIAL BURKINA FASO

SESSION DE 2019 Unité — Progrés — Justice

SPECIALITE : ADMINISTRATION COMMERCIALE
ET COMPTABLE

EPREUVE D’OPERATIONS EN RELATION AVEC LE PERSONNEL

(calculatrice autorisée)

Durée : 02 heures
Coefficient : 01

ére

1~ partie : Notion de droit (10 pts)
Monsieur SANKROU est un commergant marié et pére d’un enfant mineur. Il est
propriétaire de deux (2) boutiques de vente de marchandises diverses importées de Doubai.
L’une des boutiques est gérée par sa femme et pour ’autre, il a conclu un contrat de
travail a temps partiel avec Monsieur Tambi pour I’aider et le remplacer en cas de voyage.
Pour avoir revendiqué son immatriculation a la Caisse Nationale de Sécurité Sociale
(CNSS), Monsieur Tambi est licencié par son employeur qui décéde quelques mois plus tard.
Son enfant, toujours mineur mais désormais marié, décide alors de continuer son activité.

Travail a faire :
1- Citez les deux (2) principales obligations du commergant. (2 pts)
2- Madame SANKROU est-elle commergante ? Justifiez votre réponse. (1,5 pts)
3- L’enfant de Monsieur SANKROU peut-il juridiquement continuer I’activité de son
pére ? Justifiez votre réponse. (1,5 pts)
4- Citez trois (3) activités voisines de la fonction commerciale. (1,5 pts)
5- Définissez le contrat de travail a temps partiel. (2 pts)
6- Citez les différentes branches de la CNSS. (1,5 pts)

tme

2" partie : Administration du personnel (10 pts)

Monsieur Sambo Norbert est employé par Monsieur Sankrou comme comptable pour
tenir la comptabilité de ses boutiques.

On vous fournit les informations suivantes relatives a la rémunération du mois de
janvier 2018 de Monsieur Sambo :

- salaire de base : 346 660 F ;

indemnité de fonction : 20 000 F ;
indemnité de logement : 30 000 F ;
- prime de rendement : 15 000 F.
Par ailleurs, Monsieur Sambo a assuré au cours de la 2°™ semaine du mois de janvier
quinze (15) heures supplémentaires en des jours ouvrables dont cing (5) heures de 20
heures a 1 heure.
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Travail a faire :

1- Qu’est-ce qu’une retenue sur salaire ? Donnez deux (2) exemples de retenues sur
salaire. (2 pts)

2- Calculez le montant des heures supplémentaires assurées par Monsieur Sambo, sachant
que son taux horaire normal de rémunération est de 2000 F. (2 pts)

3- Complétez le bulletin de paye du mois de janvier 2018 de Monsieur Sambo (voir
annexe) et joindre a la copie. (6 pts)
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Annexe : Bulletin de paye (2 compléter et joindre 2 la copie)

Bulletin de paye
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